
Анализ работы МО учителей английского языка  

МБОУ «СОШ №3 с.Гойиы им.Р.Арсанукаева» 

 

        Цели анализа: выявить степень реализации поставленных перед 

членами МО задач; наметить план работы на новый учебный год. 

 

        Педагоги МО учителей английского языка в этом учебном году работали 

над методической темой: 

 «Повышение профессиональной компетентности и развитие творческого 

потенциала учителей английского языка в условиях современных требований 

введения  обновленных ФГОС в  преподавании  английского языка в школе. 

 

Цель работы методического объединения в 2021-2022: 

- совершенствование уровня педагогического мастерства учителей 

иностранного языка, их компетентности в области преподавания английского 

языка в средней школе в условиях внедрения обновленных ФГОС  

Основные задачи МО: 

1. Повысить профессиональную компетентность педагогов по вопросам 

внедрения в образовательный процесс обновленных ФГОС НОО, ООО 

(ключевые направления, инструменты и механизмы модернизации 

содержания образования по английскому языку, современные требования к 

результатам обучения английскому языку в школе и пути достижения 

планируемых результатов). 

2. Создать условия для реализации творческого потенциала одаренных детей 

через участие в конкурсах, олимпиадах и творческих мероприятиях 

различного уровня. 

3. Создать условия для развития творческого опыта деятельности 

педагогических работников через мероприятия методического объединения; 

 

          В 2021-2022  учебном году педагоги МО учителей иностранного языка 

продолжили работу по совершенствованию методики обучения 

иностранному языку в контексте изучения  иноязычной культуры, развития 

коммуникативной компетентности обучающихся, создания  условий 

развития творческой активности всех участников педагогического процесса, 

изучения учителями новых педагогических технологий, внедрения их в 

практику педагогической деятельности с целью обеспечения качественного 

уровня образования, соответствующего современным требованиям 

обновленных ФГОС. 

 

  Выполнению поставленных задач способствовала активная работа 

большинства членов МО. В целом,  все намеченные мероприятия плана были 

выполнены. 

В 2021  - 2022  учебном году  проведено 5 заседаний МО , которые были 



направлены на развитие профессиональных качеств педагогов, повышение 

педагогической компетентности и повышение качества обученности детей по 

предметам. 

 

Заседания МО были продуктивны, имели теоретическую и 

практическую направленность, были посвящены проблемам реальной 

практики преподавания английского языка и внедрения в педагогическую 

практику технологий, соответствующих современным требованиям 

обновленных ФГОС.  

 Вопросы, возникающие в процессе образовательной деятельности, 

разрешались на заседаниях МО или в индивидуальных собеседованиях с 

педагогами. Заседания МО проходили в форме открытого диалога учителей, 

свободного обмена опытом и мнениями. 

           В работе МО учителей английского языка были использованы 

различные информационные подходы с целью освоения новых технологий 

преподавания и освоения передового педагогического опыта, как на 

заседаниях методического объединения, так и в процессе работы между 

заседаниями: обзор методических новинок,  знакомство с материалами 

вебинаров и курсов ПК, обмен опытом работы по различным проблемам,  

На заседаниях МО учителя выступали с докладами и мастер-классами 

по наиболее актуальным вопросам преподавания английского языка : 

 

В рамках методического объединения учителями английского языка 

был организован и проведен конкурс « Дети читают английскую поэзию»  

среди 7-9 классов.  

 

Наиболее характерные затруднения, выявленные в процессе анализа 

деятельности методического объединения: 

— Не все члены методического объединения активны в решении вопросов, 

связанных с деятельностью МО, в  частности, не все педагоги, претендующие 

на квалификационные категории представили  результаты своей 

деятельности на заседаниях РМО и активно делились своим педагогическим 

опытом.  

 

— При выполнении конкурсных работ обучающихся наблюдалась 

неточность следования  Положениям конкурсов. В результате, некоторые  

работы участников не соответствовали требованиям и критериям, 

заявленным в положениях. 

 

     Проблемы в педагогической деятельности, выявленные в процессе 

анализа деятельности МО учителей английского языка, предполагается 

решить за счет целенаправленной методической работы в соответствии с 

индивидуальными возможностями каждого педагога. 



 

С учетом вышеизложенных пожеланий, предлагается  деятельность по  

реализации плана  работы РМО  учителей английского языка в течение 

2021/2022 г.г. признать удовлетворительной. 

 

В новом 2022/2023 уч.г.г. предлагается вести работу районного 

методического объединения учителей английского языка   по теме: 

«Повышение профессиональной компетентности и развитие творческого 

потенциала учителей английского языка в условиях модернизации 

современного образования  в соответствии с требованиями  обновленных 

ФГОС». 
 

В 2022-2023 учебном году планируются следующие направления 

деятельности РМО: 

 

1. Распространение опыта работы по преподаванию английского языка в 

условиях обновленных федеральных государственных стандартов. 

2. Изучение  современных педагогических технологий и непрерывное 

повышение профессиональной компетентности в целях повышения 

эффективности учебного процесса. 

3. Активная работа с одаренными детьми. 

4. Деятельность по поднятию мотивации обучающихся в изучении 

английского языка в школе. 

5. Дальнейшая работа по организации сетевого взаимодействия педагогов. 

За основу плана работы в 2022/2023 уч. г.г. предлагается принять следующие 

мероприятия: 

 
 

Мероприятие Сроки  Ответственный 

Заседание РМО №1 Сентябрь 

2022 

Учителя МО 

Всероссийская олимпиада школьников. 

Проведение школьного этапа 

Октябрь 

2022 

учителя 

Всероссийская олимпиада школьников 

Проведение муниципального этапа 

Ноябрь  

2021 

учителя 
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